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CONTRATO DE GESTAO N° 01/2026

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAPREVIDENCIA E E-PARANA
COMUNICAGAO

Contrato de Gestao que celebram entre
si, de um lado, PARANAPREVIDENCIA,
com a interveniéncia da Secretaria de
Estado da Comunicagdo — SECOM,
com o objetivo de atender ao interesse
publico e fomentar, no campo da
comunicagdo publica, com énfase em
estratégias voltadas a qualificagdo da
presenca institucional em multiplos
canais, especialmente nas plataformas
digitais.

De um lado, PARANAPREVIDENCIA, instituida nos termos da Lei n.° 12.398, de 30
de dezembro de 1998, pessoa juridica de direito privado, com natureza de Servigo
Social Autbnomo, entidade sem fins lucrativos, de interesse coletivo, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n.° 03.165.607/0001-10, com sede na Rua Inacio Lustosa, 700, Sao
Francisco, nesta Capital, Estado do Parana, CEP: 80.510-000, neste ato
representada por seu Diretor-Presidente, Sr. Felipe José Vidigal dos Santos,
brasileiro e inscrito no CPF/MF sob o n.° 271.XXX.XXX-68, nomeado pelo Decreto
n.° 651 de 21 de fevereiro de 2019, sob interveniéncia da

E-PARANA COMUNICAGAO - EPR, instituida nos termos da Lei n.° 17.762, de 19
de novembro de 2013, pessoa juridica de direito privado, com natureza de Servi¢o
Social Autbnomo, entidade sem fins lucrativos, de interesse coletivo, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 20.184.969/0001-77, com sede na Rua Julio Perneta, 695,
Mercés, CEP: 80810-110, nesta Capital, Estado do Parana, neste ato representada
por seu Diretor-Presidente, Rafael Chinasso Fernandez Segura, brasileiro, inscrito
no CPF/MF sob n°® 063.XXX.XXX-38, nomeado pelo Decreto n° 6.515 de 04 de julho
de 2024, publicado na Edi¢cdo n° 11.694 de 04 de julho de 2024 do Diario Oficial do
Estado do Parana, sob interveniéncia da

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICAGAO - SECOM, o¢rgdo da
Administracdo Publica Indireta do Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
09.234.494/0001-43, com sede no Palacio Iguagu, situado na Praga Nossa Senhora
de Salette, s/n.°, Centro Civico, CEP 80.530-240, nesta Capital, Estado do Parana,
neste ato representada pelo seu Secretario de Estado da Comunicagao, Sr. Cleber
de Oliveira Mata, brasileiro e inscrito no RG n° 3.XXX.395-X, nomeado pelo Decreto
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n® 177, de 17 de janeiro de 2023 (Anuente Interveniente), celebram o presente, com
fundamento no art. 679 do Decreto Estadual n.° 10.086/22, celebram o presente:

CONTRATO DE GESTAO

CONSIDERANDO:

Que a E-Parana Comunicagao foi instituida nos termos da Lei Estadual n.°
17.762/2013, de 19 de novembro de 2013, com a finalidade de desenvolver
atividades dirigidas a produgao de conteudo e imagens e a prestagéo de servigos de
producao e distribuicido de material audiovisual com fins educativos, artisticos,
culturais, cientificos, informativos e de utilidade publica;

Que a E-Parana Comunicagao, nos termos do artigo 16 da Lei Estadual n.°
17.762/2013, esta autorizada a celebrar Contrato de Gestdo com a Administracéo
Publica do Estado do Parana e suas entidades;

Que o PARANAPREVIDENCIA, pessoa juridica de direito privado, com natureza de
Servigo Social Autbnomo, entidade sem fins lucrativos, de interesse coletivo, esta
autorizado a celebrar contratos e convénios, a fim de realizar seus objetivos
institucionais, nos termos do artigo 96, da Lei Estadual n.° 12.398/1998;

Que o PARANAPREVIDENCIA é um Servigo Social Autdnomo responsavel por gerir,
de forma eficiente e transparente, o regime previdenciario dos servidores publicos
do Estado do Parana, garantindo o pagamento de aposentadorias e pensées com
equilibrio financeiro e autonomia administrativa e, que é de extrema relevancia as
atividades de comunicagdo para otimizar as informagdes, junto aos principais
veiculos de imprensa e midias sociais;

Que o PARANAPREVIDENCIA n3o possui estrutura técnica robusta para o exercicio
das fungdes essenciais a criagao, produgdo, edicdo, divulgacao, distribuicdo de
conteudos digitais audiovisuais e assessoria de comunicagao;

Que as atividades técnicas e operacionais da E-Parana Comunicagao possibilitarao
um avango nos mecanismos de comunicacdo do PARANAPREVIDENCIA no auxilio
de fomento de suas politicas e agdes.

Diante do exposto, os participes resolvem firmar o presente CONTRATO DE
GESTAO que sera regido pela Lei Estadual n.° 17.762/2013, pela Lei Estadual n.°
12.398/1998 e, subsidiariamente, a Lei n.° 14.133/2021 e o Decreto Estadual n.°
10.086/2022, além das clausulas que se seguem e o consubstanciam.

CLAUSULA PRIMEIRA
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DO OBJETO
O presente Contrato de Gestdo tem por objeto o desenvolvimento, por parte da E-
Parana Comunicacéo, de atividades de consultoria de comunicagéo e produgéao de
conteudo ao PARANAPREVIDENCIA.

Paragrafo Unico. S&o partes integrantes deste Contrato de Gestdo os seguintes

anexos:
a) Anexo | — Plano de Trabalho;
b) Anexo Il — Sistema de Avaliagéo;
c) Anexo lll - Cronograma de Desembolso;
d) Anexo IV — Prestagao de Contas.

CLAUSULA SEGUNDA
DOS OBJETIVOS

Este instrumento tem por objetivo regulamentar a relagdo de cooperagao entre a E-
Parana Comunicacdo e o PARANAPREVIDENCIA, para atendimento das demandas
no campo da comunicagdo publica, com énfase em estratégias voltadas a
qualificacdo da presenca institucional em multiplos canais, especialmente nas
plataformas digitais. A execugdo das atividades previstas permitira ampliar a
eficiéncia da comunicagao institucional, com ganhos em capilaridade, clareza e
aderéncia as diretrizes de governo, promovendo maior aproximagao com a
sociedade e valorizando os servicos prestados pela PARANAPREVIDENCIA.

CLAUSULA TERCEIRA )
DAS OBRIGAGOES DA E-PARANA COMUNICAGAO

S&o obrigacdes da E-Parana Comunicagao:

I. Executar as atividades estipuladas no Anexo | deste Contrato de Gestdo e cumprir
com as metas estabelecidas, nos prazos estabelecidos e de acordo com as demais
clausulas e condigdes;

Il. Designar um Gestor para este Contrato de Gestdo. Em n&o o fazendo, a
responsabilidade de gerir este contrato sera do Diretor-Presidente;

lll. Designar um Fiscal para este Contrato de Gestdo. Em ndo o fazendo, a
responsabilidade de fiscalizar este contrato sera do Diretor de Producéo e Conteudo;
IV. Assegurar ao PARANAPREVIDENCIA o direito de acompanhar e supervisionar
a execucgédo do Plano de Trabalho para o atingimento do objetivo deste Contrato de
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Gestao;

V. Realizar revisdo gramatical, ortografica e de adequagao as diretrizes do Governo
do Estado em todos os conteudos que produzir no cumprimento do Plano de
Trabalho;

VI. Fornecer prontamente todas as informagdes e todos os esclarecimentos
porventura solicitados relativamente as atividades, as operacdes, aos documentos e
aos registros contabeis relativos a este Contrato de Gestao;

VII. Enviar tempestivamente os Relatorios de Prestagcao de Contas, atestando o
cumprimento do Plano de Trabalho;

VIIl. Dar publicidade ao Contrato celebrado em seu sitio eletrénico.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGAGCOES DO PARANAPREVIDENCIA

S&o obrigacdes do PARANAPREVIDENCIA:

I. Indicar e alocar dotagao orgamentaria suficiente e garantir os recursos financeiros
necessarios ao pagamento da E-Parana Comunicagao, para dar suporte ao regular
e ininterrupto desenvolvimento deste Contrato de Gestéo;

Il. Viabilizar os meios e 0s recursos necessarios para o0 bom andamento do presente
Contrato de Gestao;

lll.Possibilitar a realizagao das atividades administrativas, técnicas e operacionais
necessarias para o cumprimento do objetivo deste Contrato de Gestéao;

IV.Tracar as diretrizes para nortear a producao, pela E-Parana Comunicacao, dos
conteudos e materiais solicitados, dentro dos limites estabelecidos no Plano de
Trabalho deste Contrato de Gestao (Anexo |);

V. Designar um Gestor para este Contrato de Gestdo. Em ndo o fazendo, a
responsabilidade de gerir este contrato sera do Diretor-Presidente do
PARANAPREVIDENCIA;

VI. Designar um Fiscal para este Contrato de Gestdo. Em n&o o fazendo, a
responsabilidade de fiscalizar este contrato sera do Diretor Administrativo e
Financeiro do PARANAPREVIDENCIA;

VIl. Orientar o Gestor do Contrato designado pela E-Parana Comunicagao, a fim
de que este coordene os profissionais da Entidade no desenvolvimento e na
execugao das atividades objeto deste Contrato de Gestdo, definindo diretrizes e
prioridades;

VIIl. Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho, apresentando, em tempo
habil, & contratada as demandas do PARANAPREVIDENCIA acompanhadas das
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informagdes necessarias para a entrega de todas as atividades previstas, garantindo
a plena execucgao da dotagdo orcamentaria prevista;

IX. Fundamentar tecnicamente eventuais pedidos de corregao, alteracao e refacao
dos conteudos produzidos pela E-Parana Comunicacao;

X. Dar publicidade ao Contrato firmado no Portal da Transparéncia do Estado e
imprensa oficial estadual;

Xl. Realizar o acompanhamento, a fiscalizacdo e a avaliagcdo do cumprimento do
objeto deste Contrato, por meio do Sistema de Avaliagcdo constante no Anexo I,
integrante desta parceria, comunicando a E-Parana Comunicagdo quaisquer
irregularidades, fixando prazo para saneamento ou apresentagao de informagdes e
esclarecimentos.

CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO

A Secretaria de Estado da Comunicagdao (SECOM), responsavel pela
coordenacdo geral do Sistema Estadual de Comunicagdo (SICOM), devera
supervisionar o presente Contrato de Gestdo, com fundamento no artigo 2.° da Lei
n.° 17.762/2013, assegurando a conformidade das atividades e conteudos
produzidos com as diretrizes, procedimentos e objetivos estabelecidos no Decreto
n.° 2.663/2023, que regulamenta o Sistema Estadual de Comunicagdo — SICOM,
bem como com as finalidades institucionais da E-Parana Comunicacéao, previstas no
artigo 1.° da Lei n.° 17.762/2013. Para tanto, compete a SECOM, no ambito do
presente Contrato de Gestao, as seguintes obrigacodes:

I. Supervisionar as agbes e atividades executadas, garantindo a integracdo e
alinhamento com as normas e diretrizes do SICOM, conforme o Decreto n.°
2.663/2023, observando os preceitos do artigo 23 da Lei n.° 21.352/2023;

Il. Zelar pela conformidade dos conteudos e campanhas produzidos no ambito deste
contrato, garantindo que estes sejam claros, congruentes e que atendam aos
objetivos do SICOM, evitando qualquer forma de promocgéao pessoal de autoridades
publicas, conforme o artigo 4.° do Decreto n° 2.663/2023.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Estado da Comunicagdo (SECOM) fara a sua
supervisdo por meio de anuéncia ao relatorio de prestacao de contas mensal.

CLAUSULA SEXTA
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DO VALOR DO CONTRATO DE GESTAO

O valor global deste Contrato de Gestao ¢ de R$ 270.632,14 (duzentos e setenta
mil seiscentos trinta e dois reais e catorze centavos), calculado de acordo com
as atividades previstas e 0s recursos necessarios ao seu desenvolvimento, em
consonancia ao estipulado neste instrumento e em seus Anexos, com repasses
mensais nos moldes consignados no Anexo lll - Cronograma de Desembolso,
conforme a seguinte classificacdo orcamentaria: PARANAPREVIDENCIA -
R$ 270.632,14 (duzentos e setenta mil seiscentos trinta e dois reais e catorze
centavos), na natureza da despesa n° 33.90.85.03.

Paragrafo Unico. O valor do contrato de gestdo ndo podera ser aumentado, salvo
se ocorrer ampliagdo do objeto capaz de justifica-lo, dependendo de apresentacao e
aprovacdo prévia pelo PARANAPREVIDENCIA de projeto adicional detalhado e de
comprovacao da fiel execug¢ao das etapas anteriores e com a devida prestacéo de
contas, sendo sempre formalizado por termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA
DOS REPASSES FINANCEIROS

Os repasses financeiros serao realizados mensalmente pelo
PARANAPREVIDENCIA até o dia 20 (vinte) do més subsequente a execugdo das
atividades, de forma ininterrupta, na conta bancaria especifica deste Contrato de
Gestao (que sera aberta apos assinatura do presente), de acordo com o Cronograma
de Desembolso (Anexo llI).

Paragrafo unico. O fato de a prestagdo de contas da E-Parana Comunicagao estar
sob analise do PARANAPREVIDENCIA, ndo impede a continuidade dos repasses
programados, sendo que a confirmagéo de eventual pendéncia gerara desconto nos
repasses futuros ou devolugao ao final do cumprimento do Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA
DA PRESTAGAO DE CONTAS

A E-Parana Comunicacédo fara a prestagdo de contas ao PARANAPREVIDENCIA
mensalmente, via sistema e-Protocolo, até o dia 15 (quinze) do més subsequente a
execucao das atividades.

Paragrafo unico. No caso de nao envio do relatério mensal de prestagcédo de contas
pela E-Parana Comunicacao, os repasses financeiros previstos neste Contrato de
Gestao serdo automaticamente interrompidos até que a prestagdo de contas seja
devidamente enviada.
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CLAUSULA NONA i
DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO

O Diretor-Presidente do PARANAPREVIDENCIA nomeard Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo composta, de preferéncia, por 3 (trés) membros
profissionais de notodria especializagdo, para subsidia-lo em relagdo a avaliagao
deste Contrato de Gestao, conforme sistematica contida no Anexo |l deste contrato.

Paragrafo Primeiro. A Comissao de Acompanhamento e Avaliacdo devera realizar
a analise da prestacao de contas enviada pela E-Parana Comunicacéo, até o dia 25
(vinte e cinco) do més de envio, avaliando o desenvolvimento das atividades e o

cumprimento das metas previstas, atribuindo-lhe os critérios de “Regular”, “Regular
com Ressalvas” e, ou, “Irregular”’, conforme o Sistema de Avaliagao (Anexo II).

Paragrafo Segundo. A Comissdao de Acompanhamento e Avaliacdo podera
apresentar sugestdes e recomendagdes, inclusive quanto a revisdo das obrigagoes,
dos critérios, das metas ou de outros itens pactuados, sempre que julgar necessario,
buscando otimizar a cooperagdo entre as signatarias na execugao do presente
Contrato de Gestao.

Paragrafo Terceiro. No caso de ndo atingimento das metas, quando da avaliagédo
mensal, devera a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagcdo pormenorizar quais
atividades n&o foram prestadas. Caso haja justificativa valida pelo ndo cumprimento
e seja do interesse de ambas as partes, devera ser oportunizado a contratada dar
cumprimento integral ao pactuado.

Paragrafo Quarto. Somente ao final da vigéncia do presente contrato, caso mantida
a avaliagao de “Regular com Ressalvas” e “Irregular”, havera a devolugéo parcial
e integral, respectivamente, dos valores pactuados.

Paragrafo Quinto. No final da vigéncia do presente contrato, no caso de a avaliagéao
ser por “Regular com Ressalvas”, serao ressarcidos tdo somente os valores
referentes as atividades ndo executadas.

Paragrafo Sexto. Os relatérios mensais fundamentarao a elaboragéo do Relatério
Anual de prestacdo de contas pelo PARANAPREVIDENCIA, referente ao exercicio
2026, que devera ser enviado a E-Parana Comunicagao até o dia 15 de fevereiro
de 2027, possibilitando a prestagao de contas aos érgéos de controle em tempo habil.

CLAUSULA DECIMA
DA REFAGAO
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Durante a execucgéo do plano de trabalho, serdo permitidas até 02 (duas) refagées
de cada atividade contratada, no sentido de melhor adequa-la a demanda, sem énus
adicional para o contratante.

Paragrafo Primeiro. A partir da terceira refagdo, caso a E-Parana Comunicagao
tenha atendido plenamente as solicitagdes anteriores, sera cobrado o valor integral
referente a uma nova atividade, que devera ser formalizada por meio termo aditivo,
precedido de justificativa técnica e aprovacdo do PARANAPREVIDENCIA.

Paragrafo Segundo. A cada pedido de refagdo, o prazo para entrega da atividade
sera automaticamente prorrogado por periodo igual ao estabelecido inicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS ATIVIDADES NAO EXECUTADAS

As atividades previstas no Plano de Trabalho que ndo forem executadas em raz&o
de falha de planejamento ou de auséncia de diretrizes por parte do
PARANAPREVIDENCIA, deverdo constar no relatério de prestacdo de contas, a fim
de serem realizadas dentro da vigéncia do presente contrato.

Paragrafo unico. Tais atividades serdo remanejadas por meio de apostilamento com
o objetivo de cumprir integralmente a dotagao orgamentaria originalmente prevista,
sem prejuizo financeiro para nenhuma das partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE

Os direitos patrimoniais relativos a autoria das imagens, textos e demais conteudos
produzidos pela E-Parana Comunicagédo no cumprimento do Plano de Trabalho
(Anexo |) serao cedidos, por forga do presente contrato, ao PARANAPREVIDENCIA.

Paragrafo Unico. Reservam-se a E-Parana Comunicacéo os direitos morais de
autor sobre os conteudos supracitados desenvolvidos por seus empregados e
colaboradores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA RESCISAO

O presente Contrato de Gestdao podera ser rescindido motivadamente e
unilateralmente por qualquer dos signatarios, mediante Oficio, tramitado através do
sistema e-Protocolo, garantido o cumprimento das obrigagdes assumidas vencidas.
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Paragrafo Unico. Constituem motivos para a dentncia deste Contrato de Gestao,
além daquelas previstas no artigo 713 do Decreto n® 10.086/2022, o descumprimento
de quaisquer das suas clausulas e condi¢gdes aqui pactuadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA VIGENCIA

A vigéncia do presente Contrato de Gestéao, sera de 13 (treze) meses, com inicio na
data de sua assinatura pelas partes e anuentes, permitida sua prorrogagao por meio
de Termo Aditivo, cuja intengédo podera ser notificada por qualquer uma das partes,
com 30 (trinta) dias de antecedéncia, por meio de Oficio, tramitado através do
sistema e-Protocolo.

Paragrafo Primeiro. O Plano de Trabalho deste Contrato de Gestao servira de base
para a prestacdo de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado do Parana —
TCE/PR.

Paragrafo Segundo. A execugado do Plano de Trabalho é de 12 (doze) meses e, por
abarcar dois exercicios financeiros, eventuais verbas orgcamentarias restantes do
primeiro exercicio serao alocadas para a execug¢ao do Plano de Trabalho relativo aos
meses do segundo exercicio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos e eventuais litigios podem ser resolvidos por negociagao direta
entre os signatarios, através dos setores envolvidos, reduzindo-se a termo a decisao
adotada, com a devida justificativa, que devera ser ratificada pelos signatarios.

Paragrafo Unico. Quando do encerramento da vigéncia do presente Contrato de
Gestao, se houver saldo remanescente na conta bancaria associada a ele e nao
houver Termo Aditivo, ocorrera a devolucao do valor ao PARANAPREVIDENCIA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DA PUBLICAGAO

O extrato deste Contrato de Gestao e os seus Termos Aditivos devem ser publicados
no Diario Oficial do Estado pelo PARANAPREVIDENCIA as suas expensas, no prazo
de até 20 (vinte) dias contados de sua assinatura.
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Paragrafo unico. Cada participe compromete-se a publicar o inteiro teor deste
instrumento em seu respectivo sitio eletrénico institucional, garantindo a visibilidade
€ 0 acesso publico ao seu conteudo, em até 05 (cinco) dias de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DO FORO
Os signatarios elegem o Foro Central da Comarca da Regidao Metropolitana de
Curitiba, Estado do Parana, para dirimir qualquer litigio oriundo deste Contrato de
Gestao que nao puder ser resolvido por negociagao direta.
E, por estarem justos e acordados, os signatarios, por meio de seus representantes

legais, assinam o presente Contrato de Gestao, de forma eletronica.

Curitiba, data da assinatura eletrénica.

Rafael Chinasso Fernandez Segura Felipe José Vidigal dos Santos
E-Parana Comunicagao PARANAPREVIDENCIA
Diretor-Presidente Diretor-Presidente

Cleber de Oliveira da Mata
Secretaria de Estado da Comunicagao
Secretario de Estado
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO 2026/2027 —- PARANAPREVIDENCIA / EPR

CONTRATO DE GESTAO N.° 01/2026
SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAPREVIDENCIA E E-PARANA COMUNICAGAO

Este Plano de Trabalho tem lastro na conjugacédo de esforgos para o
desenvolvimento de atividades de produg¢ao de conteudo, objeto deste Contrato de Gestao
celebrado entre a PARANAPREVIDENCIA e a E-Parana Comunicacgao.

Adiretriz € a atuagao de cada entidade participe dentro das atribuicées que
Ihes foram conferidas por meio das leis que permitiram as suas instituicdes, visando o
aprimoramento da comunicagdo publica praticada pelo PARANAPREVIDENCIA, levando
aos cidadaos, especialmente do Parana, a possibilidade de acompanhar os conteudos
informativos e de utilidade publica com facilidade e simplicidade, garantindo sua promogao
institucional, assegurando transparéncia e acesso.

Passamos a explicitar as atividades que compreendem este Plano de
Trabalho correspondente ao periodo de 12 (doze meses), sendo, portanto, denominado
de Plano de Trabalho 2026/2027 - PARANAPREVIDENCIA/EPR.

1. ASPECTOS PRELIMINARES

O Sistema Estadual de Comunicagao (SICOM), instituido pelo Governo do
Parana através da Lei n° 21.352/2023 e do Decreto n°® 2.663/2023, representa um marco
na promogao da eficiéncia comunicativa entre os 6rgaos governamentais e a sociedade.
Sob os alicerces da legislagdo, a Secretaria de Estado da Comunicagdo do Parana
(SECOM) assume papel central, respaldada pelos Nucleos de Comunicagao Setoriais
(NCS), que operam de maneira sisttmica. O SICOM abraga dois macroprocessos:
imprensa e conteudos governamentais, midia e marketing institucional.

O Plano de Trabalho proposto pela E-PARANA tem como premissa o
atendimento das demandas da PARANAPREVIDENCIA no campo da comunicagao publica,
com énfase em estratégias voltadas a qualificagdo da presencga institucional em multiplos
canais, especialmente nas plataformas digitais.

A execucdo das atividades previstas permitira ampliar a eficiéncia da
comunicacgao institucional, com ganhos em capilaridade, clareza e aderéncia as diretrizes
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de governo, promovendo maior aproximagdo com a sociedade e valorizando os servigos
prestados pela PARANAPREVIDENCIA.

2. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELA E-PARANA COMUNICAGAO A
PARANAPREVIDENCIA

2.1. ATIVIDADES CONTINUADAS

a) Planejamento Estratégico de Comunicagao:

Desenvolvimento e atualizagdo do planejamento estratégico de
comunicacéo institucional do PARANAPREVIDENCIA, incluindo analise de necessidades
de comunicacgao, definicdo de diretrizes estratégicas, organizagao do calendario editorial,
planejamento de campanhas e orientagdo para produgao e divulgagdo de conteudos em
diferentes plataformas institucionais.

- Valor Mensal: R$ 21.083,70 (vinte e um mil, oitenta e trés reais e setenta
centavos);

- Valor Total (trés meses): R$ 63.251,10 (sessenta e trés mil, duzentos e
cinquenta e um reais e dez centavos).

b) Execugado e Publicagao de Conteudo

Producao, revisao, adaptacgao e publicagcao de conteudos institucionais em
conformidade com o planejamento editorial, contemplando textos, pecas graficas e
materiais audiovisuais destinados aos canais oficiais do PARANAPREVIDENCIA, com
adequacao de linguagem, identidade visual e formatagcdo conforme a plataforma de
divulgagao.

- Valor Mensal: R$ 8.800,00 (oito mil e oitocentos reais);

- Valor Anual: R$ 105.600,00 (cento e cinco mil e seiscentos reais).

2.2. ATIVIDADES PONTUAIS
a) Producao de Video Institucional — Programa Jovem Previdente:

Desenvolvimento e producao de video institucional com até 120 segundos
para apresentacao e divulgacado do Programa Jovem Previdente, incluindo elaboracéo de
roteiro, planejamento de captagao, gravagao de imagens e entrevistas, edicéo, insergcéo de
elementos graficos e finalizagdo do material em formato adequado para exibicdo em
eventos e plataformas digitais.
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- Valor unitario: R$ 19.793,84 (dezenove mil, setecentos e noventa e trés
reais e oitenta e quatro centavos).

b) Comunicagao Visual para Eventos Institucionais (2 Projetos de
Design Grafico / Identidade Visual):

b.1. Capacitagao Anual — Criagao e desenvolvimento da identidade visual
do evento institucional de Capacitacdo Anual do PARANAPREVIDENCIA que ocorrera em
julho de 2026, incluindo elaboragdo de layout das pecas graficas necessarias para
ambientacdo e comunicacédo do evento, tais como convites digitais, artes para painéis de
palco, banners e adesivagem de balcéao.

Valor unitario: R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais).

b.2. Evento Internacional de Previdéncia — Desenvolvimento de pecas
de comunicagdo visual para participacdo institucional do PARANAPREVIDENCIA em
evento internacional de previdéncia que ocorrera em setembro de 2026, incluindo
desenvolvimento de arte para estande, desenvolvimento de folders de educagao
previdenciaria e adequagao de material institucional existente para distribuicdo ao publico.

- Valor unitario: R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais);

- Valor Total: R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais).

c) Registro Fotografico

c.1. Registro Fotografico do Evento - Realizacao de cobertura fotografica
institucional do evento de Capacitacdo Anual do PARANAPREVIDENCIA e do Evento
Internacional de Previdéncia, com registro das atividades, palestras e momentos
institucionais relevantes, incluindo sele¢cdo, tratamento basico de imagens e
disponibilizagdo do material em formato digital.

Valor unitario: R$ 1.500,00 (Mil e quinhentos reais - Diaria — Curitiba e
Regidao Metropolitana);

Valor unitario: R$ 2.000,00 (Dois mil reais - Diaria — Demais regides do
estado);

Valor Total: R$ 3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais).
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d) Transmissao de Eventos Institucionais - Captacdo audiovisual e
transmissao online do evento institucional de Capacitacao Anual e do Evento Internacional
de Previdéncia, com utilizagado de equipamentos de video, operagao de corte ao vivo entre
cameras e insergédo de elementos graficos, permitindo a exibicdo do evento em ambiente
digital para acompanhamento remoto.

Valor unitario: R$ 22.743,60 (vinte e dois mil, setecentos e quarenta e trés
reais e sessenta centavos).

Valor Total: R$ 45.487,20 (quarenta e cinco mil, quatrocentos e oitenta e
sete reais e vinte centavos).

3. PRAZO DE EXECUGAO

Os prazos de execugao séo estimados em meses, com inicio em junho de
2026, para desenvolvimento de cada projeto observando suas caracteristicas, podendo ser
adiados ou antecipados conforme necessidade do contratante e disponibilidade da
contratada, formalizada por meio do e-Protocolo.

ATIVIDADES PONTUAIS

MES JUN |JUL |[AGO |SET |OUT |[NOV | DEZ | JAN | FEV | MAR |ABR | MAI
Producio de Video
Institucional - X
Programa Jovem
Previdente

Comunicacio Visual

para Eventos X X
Institucionais
. . X X
Registro Fotografico
Transmissao de eventos X X
Institucionais
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ATIVIDADES CONTINUADAS

MES JUN |JUL |AGO | SET | OUT |[NOV | DEZ | JAN | FEV |MAR |ABR | MAI

Planejamento
Estratégico de

Comunicacao

Execucao e
Publicacao de

Conteudo

4. VALORES DE REFERENCIA

Para execugao do Plano de Trabalho em sua totalidade, o valor geral € de
R$ 270.632,14 (duzentos e setenta mil, seiscentos e trinta e dois reais e catorze
centavos), que serdo pagos de forma parcelada conforme Cronograma de Desembolso,

durante a vigéncia deste Plano de Trabalho;

Em relacao aos valores das atividades, divulgamos nossa tabela de precificagdo em nosso
site (https://www.eparana.pr.gov.br/Pagina/Solucoes-E-Parana). Ela é baseada em sdlidas
referéncias de mercado, notadamente nas tabelas de precos de sindicatos, como
SINAPRO-PR (sindicato das agéncias de propaganda do estado do parana) e ADEGRAF

(associagao dos designers graficos do distrito federal).

Ressaltamos que, além disso, a precificagao é resultado de uma analise dos custos fixos e
variaveis da EPR, culminando em um valor de hora técnica, utilizada como parametro
determinante para a atribuicdo do valor pecuniario a cada atividade, sem deixar de

considerar a auséncia de finalidade lucrativa da Entidade.

Os repasses de forma parcelada, além de promoverem uma melhor gestdo dos recursos
da contratante, asseguram o cumprimento do objeto, condi¢do para a continuidade dos

repasses e esta sujeito a avaliagcbes mensais.
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Curitiba/PR, data da assinatura eletronica.

Rafael Chinasso Fernandez Segura

E-Parana Comunicagao
Diretor-Presidente

Felipe José Vidigal dos Santos
PARANAPREVIDENCIA
Diretor-Presidente
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ANEXO I
ACOES E INDICADORES DE AVALIAGCAO
CONTRATO DE GESTAO N° 01/2026
SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAPREVIDENCIA E E-PARANA COMUNICAGAO

Sistema de Avaliacao

O Contrato de Gestao sera acompanhado e avaliado mensalmente pela Comissao de
Acompanhamento e Avaliagao, composta preferencialmente por 3 (trés) servidores,
escolhidos pelo Diretor-Presidente do PARANAPREVIDENCIA.

Metodologia de Avaliagao

Cada segmento de servigo prestado deve ser avaliado conforme a eficacia em relacéo ao
cumprimento das METAS no escopo do trabalho que foram executadas no ultimo més,
conforme os seguintes critérios: “Regular”’, “Regular com Ressalva” e, “Irregular’. Em
caso de ressalvas, deverao ser descritas quais foram as atividades desenvolvidas e quais

nao foram.

ATIVIDADES CONTINUADAS

ATIVIDADE

ACAO

META

AVALIACAO

Planejamento
Estratégico de
Comunicagéo

Desenvolvimento e atualiza-
¢ao do planejamento estraté-
gico de comunicacgéo instituci-
onal do PARANAPREVIDEN-
CIA, incluindo analise de ne-
cessidades de comunicacéo,
definicdo de diretrizes estraté-
gicas, organizagao do calen-
dario editorial, planejamento
de campanhas e orientagao
para producgao e divulgagao
de conteudos em diferentes
plataformas institucionais.

Elaboragéo e entrega
de planejamento es-
tratégico de comuni-
cagao institucional,
contendo diagndstico,
definicdo de publico, di-
retrizes de comunica-
¢ao, planejamento edi-
torial e propostas de
campanhas, com atuali-
zagao quando necessa-
rio.

Regular: planejamento
entregue no prazo e
utilizado como base para
execucao das acdes de
comunicagao.

Regular com Ressalva:
planejamento entregue
com ajustes solicitados
ou pequenas
adequagdes posteriores.
Irregular: planejamento
nao apresentado ou
entregue fora do prazo
comprometendo a
execucgao das agdes.
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Producgao, revisao, adaptagao
e publicagao de conteudos
institucionais em conformi-
dade com o planejamento edi-
torial, contemplando textos,

Execugédo do planeja-
mento editorial com pu-
blicagao periédica de
conteudos institucio-
nais nas plataformas

Regular: contetidos
publicados conforme
cronograma editorial do
més.

Regular com Ressalva:

Execugéo e pecas graficas e materiais au- | oficiais, incluindo revi- | pequenas alteragdes ou
Publicacéo de diovisuais destinados aos ca- |s&o, adequagdo de lin- | atrasos pontuais sem
Conteudo nais oficiais do PARANAPRE- | guagem e identidade prejuizo relevante da
VIDENCIA, com adequacdo | visual. estratégia.
de linguagem, identidade vi- Irregular: ndo execucgéo
sual e formatagao conforme a ou execucao
plataforma de divulgagao. significativamente inferior
ao previsto.
ATIVIDADES PONTUAIS
ATIVIDADE ACAO META AVALIACAO

Producao de
Video
Institucional —
Programa Jovem
Previdente

Desenvolvimento e produgéo
de video institucional com até
120 segundos para apresenta-
¢ao e divulgagéo do Programa
Jovem Previdente, incluindo
elaboragao de roteiro, planeja-
mento de captacgdo, gravagao
de imagens e entrevistas, edi-
¢ao, insercdo de elementos
gréficos e finalizagdo do mate-
rial em formato adequado para
exibicdo em eventos e plata-
formas digitais.

Produgéo e entrega de
01 video institucional
com duragdao de até
120 segundos, inclu-
indo roteiro, captagao,
edicdo, finalizacdo e
adequagao para uso
institucional e digital.

Regular: video entregue
dentro do prazo e con-
forme briefing aprovado.
Regular com Ressalva:
video entregue com ne-
cessidade de ajustes téc-
nicos ou editoriais.
Irregular: ndo entrega ou
produto final incompativel
com o solicitado.

Comunicagéo
Visual para Eventos
Institucionais

Capacitagao Anual
(Julho/2026)

Criacao e desenvolvimento da
identidade visual do evento
institucional de Capacitagao
Anual do PARANAPREVIDEN-
CIA, incluindo elaboragédo de
layout e produgdo das pecgas
graficas necessarias para am-
bientagdo e comunicacdo do
evento, tais como convites di-
gitais, artes para painéis de
palco, banners e adesivagem
de balcao.

Criacdo da identidade
visual do evento e de-
senvolvimento das pe-
gas previstas:

e convites digitais

e artes para painéis

de palco

e banners

e adesivagem de bal-
céo

Regular: todas as pecas
entregues no prazo e
aplicadas no evento.
Regular com Ressalva:
ajustes de layout ou pe-
quenas adequacdes apoés
entrega.

Irregular: ndo entrega
das pecgas necessarias
para realizacéo do
evento.

Evento Internacional de
Previdéncia

(Setembro 2026)
Desenvolvimento de pecgas de
comunicagao visual para parti-

Criacdo e desenvolvi-

mento das pecas previs-

tas:

e arte para estande

o folders de educagéo
previdenciaria

Regular: pegas entre-
gues conforme briefing e
utilizadas no evento.
Regular com Ressalva:
ajustes posteriores ou
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cipagao institucional do PARA-
NAPREVIDENCIA em evento
internacional de previdéncia,
incluindo criacao de arte para
estande, desenvolvimento de
folders de educacéo previden-
ciaria e adequacao de material
institucional existente para dis-
tribuigdo ao publico.

e adequacdo do fol-
der institucional
existente

adequacdes técnicas.
Irregular: ndo entrega
das pecgas previstas.

Registro

Eventos

Fotografico de

Registro do
Evento

Realizacdo de cobertura foto-
grafica institucional do evento
de Capacitagdo Anual do PA-
RANAPREVIDENCIA, com re-
gistro das atividades, palestras
e momentos institucionais rele-
vantes, incluindo selegéo, tra-
tamento basico de imagens e
disponibilizagdo do material
em formato digital.

Fotografico

Realizag&o da cobertura
fotografica do evento
institucional, com en-
trega de banco de ima-
gens em alta resolu-
¢ao para uso institucio-
nal.

Regular: cobertura com-
pleta e entrega das fotos
tratadas.

Regular com Ressalva:
cobertura parcial ou ne-
cessidade de ajustes téc-
nicos.

Irregular: auséncia de
registro ou entrega inade-
quada.

Transmissao
De Eventos
Institucionais

Transmissao do Evento Ins-
titucional

Captagao audiovisual e trans-
missao online do evento insti-
tucional de Capacitagao Anual,
com utilizagao de equipamen-
tos de video, operagcdo de
corte ao vivo entre cdmeras e
insercédo de elementos grafi-
cos, permitindo a exibigao do
evento em ambiente digital
para acompanhamento re-
moto.

Captagdo e transmis-
sdo online do evento
institucional, incluindo
corte ao vivo e aplicagao
de elementos graficos.

Regular: transmisséo re-
alizada com qualidade
técnica adequada e sem
interrupgdes relevantes.
Regular com Ressalva:
ocorréncia de falhas téc-
nicas pontuais sem inter-
rupgéao significativa.
Irregular: impossibili-
dade de transmisséo ou
falhas que comprometam
0 evento.

Curitiba/PR, data da assinatura eletronica.

Rafael Chinasso Fernandez Segura

Felipe José Vidigal dos Santos

PARANAPREVIDENCIA
Diretor-Presidente

E-Parana Comunicagcao
Diretor-Presidente
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONTRATO DE GESTAO N° 01/2026
SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAPREVIDENCIA E E-PARANA COMUNICAGAO

O Cronograma de Desembolso estda de acordo com a planilha de valores calculada em
conformidade com o Plano de Trabalho 2026/2027 do presente Contrato de Gestao e, com custos
elencados para o seu desenvolvimento. Para efeito de quantificagdo das atividades a serem
desempenhadas pela E-Parana Comunicagao e para a avaliacido do Contrato de Gestao, que
sera feita conforme o sistema de avaliagcdo do ANEXO II, o Plano de Trabalho do Contrato de
Gestao contempla duas atividades continuadas (Planejamento Estratégico de Comunicacgao;
Execucao e Publicagdo de Conteudo) e quatro atividades de natureza pontual (Produgao de
Video Institucional; Comunicagao Visual para Eventos Institucionais; Registro Fotografico;
Transmissao de Evento Institucional e Identidade Visual para Agenda Anual Corporativa)
cujos repasses deverdo ocorrer de acordo com a seguinte tabela:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2025/2026
CONTINUADAS PONTUAIS
Planejamento | Execucao e Producao de C\(;ir::::c';i:o Registro Transmissao de
Més | Estratégico de |Publicagao de Video P 9 i Evento Total por Més
. . e Eventos Fotografico .
Comunicagao Conteudo Institucional L Institucional
Institucionais
JUL R$ 21.083,70 R$ 8.800,00 R$ 19.793,84 R$ 16.500,00 R$ 66.177,54
AGO R$ 8.800,00 R$ 1.500,00 | R$22.743,60 | Rg 3304360
SET R$ 8.800,00 R$ 16.500,00 R$ 25.300,00
ouT R$ 8.800,00 R$ 2.000,00 R$ 22.743,60 | R$ 33.543,60
NOV | R$21.083,70 | R$8.800,00 R$ 29.883,70
DEZ R$ 8.800,00 R$ 8.800,00
JAN R$ 8.800,00 R$ 8.800,00
FEV R$ 8.800,00 R$ 8.800,00
MAR | R$21.083,70 | R$8.800,00 R$ 29.883,70
ABR R$ 8.800,00 R$ 8.800,00
MAI R$ 8.800,00 R$ 8.800,00
JUN R$ 8.800,00 R$ 8.800,00
Total | R$63.251,10 [R$ 105.600,00| R$ 19.793,84 R$ 33.000,00 R$ 3.500,00 R$ 45.487,20 | R$ 270.632,14
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MES DE .
SRR MES SEGUINTE FEVEREIRO 2027
Até o dia 15 Até o dia 20 Até o dia 25 Até o dia 15
Cumprimento do i Ori 704 3
P Enwo.do relatczrlo Realizagdo do Aprova(%a'o do Envio do Relatério Anual
Plano de Trabalho relativo ao més Repasse relatério de 2026
EPR teri idenci issa Hanci
( ) anterior (PRPrevidéncia) (Coml_ssa~o de (PRPrevidéncia)
(EPR) Avaliacéo)
Curitiba/PR, data da assinatura eletronica.
Rafael Chinasso Fernandez Segura Felipe José Vidigal dos Santos
E-Parana Comunicagao PARANAPREVIDENCIA
Diretor-Presidente Diretor-Presidente
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ANEXO IV
PRESTAGCAO DE CONTAS
CONTRATO DE GESTAO N° 01/2026
SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAPREVIDENCIA E E-PARANA COMUNICAGAO

A prestagao de contas tem fundamento na transparéncia e no controle,
indispensaveis ao acompanhamento da execug¢ao do Contrato de Gestao celebrado entre
o PARANAPREVIDENCIA e o E-Parana Comunicacio.

O PARANAPREVIDENCIA é responsavel por transferir recursos financeiros
a E-Parana Comunicacéao para atendimento do Plano de Trabalho em consonancia com o
objeto do Contrato de Gestdo. Assim, a E-Parana Comunicagao devera prestar contas
sobre a aplicacao dos recursos financeiros recebidos.

Com o objetivo de facilitar o acompanhamento dos 6rgaos de controle, dos
gestores, dos Conselhos de Administragdo das entidades participes e da sociedade civil, a
Prestacao de Contas devera seguir o disposto neste Anexo.
1. MENSALMENTE

Do segundo ao décimo terceiro més de vigéncia contratual, a E-Parana
Comunicagao fara a prestacdo de contas ao PARANAPREVIDENCIA mensalmente, até o
dia 15 (quinze) do més, por meio de relatorio relativo as atividades do més anterior.

A Prestacao de Contas devera conter os seguintes documentos:

1. Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas, assinado pelo
representante legal da E-Parana Comunicacao;

2. Folha contendo indice dos documentos encaminhados;

3. Relatérios das Diretorias Administrativa - Financeira e, de Producéao e
Contelido — relatério descritivo das atividades desenvolvidas no més anterior, conforme as
Acdes e Indicadores de Avaliacao (Anexo Il);
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4. Demonstracdo financeira assinada por Contador e pela Diretora

Administrativa e Financeira, contendo:

4.1 Demonstrag¢ao das mutacdes do patrimdnio social;
4.2 Demonstracao do Superavit/Déficit,

4.3 Demonstracao de Superavit/Déficit Acumulados;
4.4 Demonstragao dos Fluxos de Caixa;

4.5 Notas Explicativas julgadas necessarias.

5. Balancetes financeiros mensais;

2. ANUALMENTE

A E-Parana Comunicacgao fara Prestacao de Contas anual ao TCE/PR, até
o 10.° (décimo) dia util do més de margo do ano subsequente, em relagdo ao exercicio
anterior, contendo a documentacao elencada para a prestagéo de contas mensal, acrescida
do Balango Patrimonial daquele exercicio, na forma da lei vigente.

Curitiba/PR, data da assinatura eletronica.

Rafael Chinasso Fernandez Segura

E-Parana Comunicagao
Diretor-Presidente

Felipe José Vidigal dos Santos
PARANAPREVIDENCIA
Diretor-Presidente
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