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1. INTRODUCAO

O Agente de Transparéncia da E-Parana Comunicagdo, designado pela Portaria n°
13/2025, publicada no Diario Oficial Executivo — DIOE, Edigao n° 12007, de 14 de outubro
de 2025, apresenta o Plano de Trabalho Anual, visando elucidar as agdes a serem
desenvolvidas na area de transparéncia publica ao longo do ano de 2026, conforme

diretrizes estabelecidas na Instru¢ado Normativa CGE n° 01/2026.

2. PLANO DE TRABALHO

Segue a descricdo pontual das atividades a serem executadas pelo Agente de
Transparéncia da E-Parana Comunicagdo durante o exercicio de 2026, alinhadas ao
artigo 5° da Instrugdo Normativa CGE n° 01/2026.

ATIVIDADE 1: DIVULGAR E MANTER ATUALIZADAS AS INFORMACOES, DADOS E
DOCUMENTOS DE INTERESSE PUBLICO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA DO
ESTADO, SITES E PORTAIS INSTITUCIONAIS

Objetivo: Cumprir as determinagdes legais de transparéncia e acesso a informagéao, as
orientagcdes da Controladoria-Geral do Estado, os critérios de rankings avaliativos de
transparéncia e as determinagdes do controle externo, de forma a garantir o pleno acesso
as informagdes de interesse publico no Portal da Transparéncia do Estado (PTE) e nos

portais e sites institucionais da E-Parana Comunicacgéo.

Normativa aplicavel:

* Constituicao Federal.

* Lei Federal n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao — LAI) e regulamentacao
estadual.

* Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), no que couber.
* Lei Federal n° 15.263/2025 (Politica Nacional de Linguagem Simples).
* Instrucdo Normativa CGE n° 01/2026, art. 5°, inciso I.
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« Demais normas estaduais e orientages técnicas da Controladoria-Geral do [_ ("4}
Estado. Q28

Etapas:
Etapa Descrigao da atividade Prazo

Analisar a legislacdo e mapear as informagdes de interesse publico
1 obrigatdrias de divulgagc&do de competéncia da E-Parana Mensal
Comunicagéao , que nao estejam automatizadas no PTE.

Coletar as informagdes com os setores responsaveis e, quando
2 necessario, organizar, tratar e consolidar os dados para publicagao. Mensal

Divulgar as informagdes conforme a legislagéao vigente e demais
3 orientagdes da CGE. Mensal

Manter as publicagdes atualizadas, observando a periodicidade
necessaria (diaria, semanal, mensal ou outra adequada a natureza | Mensal
da informacgao).

Entrega: Portal da Transparéncia do Estado e Portal de Transparéncia Institucional da E-
Parana Comunicagcao devidamente atualizados com as informagdes de competéncia do

orgéo.

Indicador: Percentual de conjuntos de informagdes obrigatérias, sob responsabilidade da
E-Parana Comunicagdo, disponiveis e atualizados no PTE/PTlI (meta: 100% das

informagdes identificadas no mapeamento inicial).

ATIVIDADE 2: PUBLICAR E ATUALIZAR O ROL DE INFORMACOES SIGILOSAS ATE
1° DE JUNHO, COM ATUALIZACOES AO LONGO DO ANO

Objetivo: Disponibilizar e manter atualizado o Rol de Informagdes Sigilosas da E-Parana
Comunicacgao, indicando quais informagdes, documentos e dados se encontram sob sigilo
nos termos do art. 23 da Lei de Acesso a Informacéao, observada a Cartilha do Rol de
Informacdes Sigilosas da CGE e as decisbes da autoridade competente e da Comisséo

Mista de Reavaliacido de Informacées — CMRI.

Normativa aplicavel:
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* Lei Federal n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéao), especialmente art. 23. |f_ { F'S-5—2‘,Q'
« Regulamentag&o estadual da LAI. N7

* Instrucdo Normativa CGE n°® 01/2026, art. 5°, inciso lll. —
* Cartilha do Rol de Informagdes Sigilosas da CGE.
* Lei Federal n° 15.263/2025 (Politica Nacional de Linguagem Simples), no que

couber.

Etapas:
Etapa Descricao da atividade Prazo

Tramitar protocolo eletrénico aos setores da E-Parana
1 Comunicagéo solicitando identificagdo de informagdes, Bimestral
documentos ou dados sigilosos, com base na LAI.

Encaminhar as informacdes recebidas a autoridade maxima ou
2 responsavel designado, orientando quanto ao correto Bimestral
enquadramento nas hipoteses de sigilo.

Elaborar o Rol de Informagdes Sigilosas conforme a Cartilha da

3 CGE, consolidando as classificacdes realizadas pela autoridade Bimestral
competente.
Publicar o Rol de Informacgdes Sigilosas até 1° de junho e manté-lo
4 atualizado ao longo do exercicio, sempre que houver incluséo, 01/06
alteracao ou exclus3o. Bimestral
5 Encaminhar o Rol de Informagdes Sigilosas a CMRI, por meio de
protocolo eletrdnico, sempre que houver atualizagio. Bimestral

Entrega: Rol de Informagdes Sigilosas da E-Parana Comunicagao publicado e atualizado

no Portal de Transparéncia Institucional e demais canais indicados pela CGE.

Indicador: Percentual de atualizagdes do Rol de Informagdes Sigilosas efetuadas dentro

do prazo e conforme o fluxo definido (meta: 100%).

ATIVIDADE 3: RESPONDER AOS PEDIDOS DE ACESSO A INFORMAGAO
REGISTRADOS NO SIGO, COM QUALIDADE E DENTRO DO PRAZO LEGAL

Objetivo: Atender, de forma completa, clara, objetiva e em linguagem simples, os pedidos
de acesso a informacgao recebidos via Sistema Integrado para Gestdo de Ouvidorias —

SIGO, garantindo o cumprimento de prazos legais, a adequada orientagdo ao cidadao e a
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possibilidade de apresentacao de recursos, em conformidade com o manual da CGE e a

Politica Nacional de Linguagem Simples.

Normativa aplicavel:

* Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao).

* Decreto e normas estaduais que regulamentam a LAl no Parana.

* Lei Federal n° 15.263/2025 (Politica Nacional de Linguagem Simples).

* Instrugdo Normativa CGE n° 01/2026, art. 5°, inciso Il e paragrafo unico.
* Manual para atuagao dos Agentes de Transparéncia da CGE.

Etapas:
Etapa Descrigcao da atividade Prazo

Monitorar diariamente os pedidos de acesso a informagao
1 registrados ou encaminhados a E-Parana Comunicagao no SIGO, Diario
identificando aqueles sob responsabilidade do érgéo.

Quando necessario, solicitar informacdes as areas técnicas
2 competentes, por meio do proprio SIGO ou protocolo eletrdnico, Diario
instruindo sobre o teor do pedido e o prazo de resposta.

Elaborar e registrar respostas no SIGO, diretamente ou com base

3 no parecer da area técnica, observando prazos (20 dias Diario e
prorrogaveis por mais 10), fundamentagao legal e linguagem respeitando
simples. o prazo legal

(20 +10)

Informar expressamente ao requerente sobre a possibilidade de
apresentacao de recurso, nos casos previstos na legislacao, Diario
indicando prazos e canais para interposicao.

Entrega: Pedidos de acesso a informagéao respondidos no SIGO em conformidade com a

legislacédo e com o manual da CGE.

Indicador:

* Percentual de pedidos de acesso a informagao respondidos dentro do prazo legal

(meta: minimo 95%).

* Percentual de respostas avaliadas como completas e claras em eventuais revisdes
internas ou pela CGE (quando houver).
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ATIVIDADE 4: PARTICIPAR DE CURSOS, EVENTOS E ACOES DE CAPACITAGAO EM
TRANSPARENCIA, CONTROLE SOCIAL, ATENDIMENTO HUMANIZADO E TEMAS

CORRELATOS

Objetivo: Aprimorar continuamente a atuagcéo do Agente de Transparéncia por meio da
participacdo em cursos, eventos e capacitagdes relacionados a transparéncia publica,
controle social, atendimento humanizado, dados abertos, integridade e temas correlatos,

fortalecendo a qualidade do servigo prestado pela E-Parana Comunicacgao.

Normativa aplicavel:

* Instrucdo Normativa CGE n° 01/2026, art. 5°, inciso V.

* Programas de capacitagdo promovidos pela CGE, Escola de Governo e outras
instituicdes publicas.

Etapas:
Etapa Descricao da atividade Prazo

Identificar, em parceria com a CGE e demais 6rgaos competentes,
1 cursos, eventos e capacitagdes relevantes para a atuagédo em Diario
transparéncia e controle social.

Realizar inscricao e participar efetivamente das capacitagdes

2 priorizadas, registrando frequéncia e conteudos abordados. Quando
aplicavel

Registrar as capacitagdes realizadas.
3 Quando
aplicavel

Entrega: Registros de participagdo em capacitagbes (certificados, listas de presenca,

relatorios internos).

Indicador: Numero de capacitagbes/eventos concluidos ao longo do ano.
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ATIVIDADE 5: PROMOVER ACOES DE CAPACITACAO E FOMENTO A |"; [ s 82 \
TRANSPARENCIA PUBLICA COM SERVIDORES E COM A SOCIEDADE, NO MINIMO /"”
DUAS VEZES AO ANO

Objetivo: Fortalecer a cultura da transparéncia dentro da E-Parana Comunicagao, assim
como apoiar o garantir o pleno exercicio do controle social pela comunidade que busca os

servigos e agdes ofertadas pela sua unidade.

Normativa aplicavel:

* Instrucdo Normativa CGE n° 01/2026, art. 5°, incisos IV e V.

* Lei Federal n® 12.527/2011 (LAI).
* Lei Federal n° 15.263/2025 (Politica Nacional de Linguagem Simples).

» Orientagdes especificas da Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social da
CGE.

Etapas:
Etapa Descricao da atividade Prazo

Definir, em conjunto com a area de comunicagéao, os temas das
1 acgdes (por exemplo: “Como usar o Portal de Transparéncia da E- | Semestral
Parana”, “LAl em linguagem simples para servidores”, “Onde
encontrar os dados da E-Parana nos rankings ITGP/PNTP?”).

Produzir materiais de divulgagdo, como textos explicativos,
2 infograficos, cards para redes sociais, noticias no site institucional | Semestral
ou tutoriais.

Veicular os materiais nos canais institucionais (site, e-mail
3 corporativo, redes sociais oficiais da E-Parand) Semestral

Registrar as a¢des realizadas (tipo de material, canal utilizado,
publico-alvo, etc), garantindo no minimo 2 agbes no ano. Semestral

Entrega: Realizagdo de, no minimo, 2 a¢des anuais de fomento a transparéncia publica e

ao controle social.

Indicador: Minimo de 2 agbes por ano.
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ATIVIDADE 6: ATUAR NO CUMPRIMENTO DOS ITENS RELATIVOS A SUA AREA DE Q\'”JD(‘ /
ATUACAO JUNTO A RANKINGS AVALIATIVOS REALIZADOS POR ENTIDADES DE
CONTROLE EXTERNO E SOCIAL

Objetivo: Atuar para o cumprimento dos requisitos de transparéncia em rankings e
avaliagdes realizadas por entidades de controle externo e social, contribuindo para a

melhoria continua da posicdo do Estado do Parana nessas avaliacdes.

Normativa aplicavel:

* Instrucdo Normativa CGE n° 01/2026, art. 5°, inciso VI.

* Nota Metodolégica do ITGP — Poder Executivo — Estados e DF (22 Edicao — 2025).

» Cartilha/Metodologia do Programa Nacional de Transparéncia Publica (Atricon —
2025).

* Lei Federal n® 12.527/2011 (LAI).

* Demais normas estaduais e orientacées da CGE sobre rankings de transparéncia.

Etapas:
Etapa Descrigcao da atividade Prazo
Monitorar os prazos e matrizes estabelecidas pelos rankings
1 avaliativos, especialmente nos itens relacionados a sua area Conforme
de atuacao. estabelecido na
matriz e
legislagao
Disponibilizar conforme estabelecido pela legislagao e pela
2 avaliagéo, a informacéo solicitada, com vistas a dar Conforme
cumprimento total ao item estabelecido na
matriz e
legislagc&o
Manter a informacgéo atualizada para garantir o cumprimento
3 do item e a conquista da pontuagao estabelecida. Conforme
estabelecido na
matriz e
legislagc&o
8
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» Diagndstico dos itens dos rankings 4po 0%

* Portal de Transparéncia Institucional e demais canais atualizados para atendimento
dos critérios mapeados.

Indicador: Itens dos rankings, relacionados a E-Parana Comunicagdo, devidamente

atendidos

ATIVIDADE 7: ATUAR JUNTO AOS SETORES RESPONSAVEIS PELOS DADOS PARA
GARANTIR BASES COMPLETAS E DISPONIVEIS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA
DO ESTADO

Objetivo: Atuar em articulagdo com os setores responsaveis pelos dados e informagdes
de interesse publico da E-Parana Comunicagdo para garantir que as bases de dados
estejam completas na origem e devidamente disponibilizadas no Portal da Transparéncia
do Estado e no Portal de Transparéncia Institucional, evitando inconsisténcias, omissdes

e divergéncias entre sistemas internos e o PTE.

Normativa aplicavel:

* Instrucdo Normativa CGE n°® 01/2026, art. 5°, inciso VII.

» Lei Federal n° 12.527/2011 (LAI).

* Normas estaduais sobre transparéncia ativa, dados abertos e gestdo de
informacgdes.

* Orientagdes técnicas da CGE sobre alimentacdo do Portal da Transparéncia.
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Etapas:

Descrigdo da atividade

1 internos da E-Parana Comunicacao, relatérios consolidados das
principais bases de dados de interesse publico (por exemplo,
pessoal, viagens, contratos, convénios, despesas, receitas,
quando aplicavel ao 6rgéo).

Solicitar, aos setores responsaveis pelos sistemas e controles

Semanal

Comparar as informagdes dos relatorios internos com os dados
2 publicados no PTE/PTI, identificando eventuais divergéncias,
auséncias ou inconsisténcias.

Semanal

Atuar junto as areas responsaveis para corregao e
complementagao das bases de dados na origem e na sua
publicagao, registrando as tratativas em comunicagéo por e-mail

Quando
aplicavel

Entrega: PTE e PTI com bases de dados completas e consistentes em relagdo aos

sistemas de origem, conforme escopo definido para o exercicio de 2026.

Indicador: Percentual de divergéncias identificadas que foram corrigidas e refletidas no

PTE/PTI (meta: minimo 90%).
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3. DISPOSIGOES FINAIS

O Agente de Transparéncia da E-Parana Comunicagdo compromete-se a cumprir com
suas demandas legais, bem como ficam de acordo com o presente plano de trabalho o

Diretor-Presidente da E-Parana Comunicagao.

Curitiba, 31 de margo de 2026.

CARLOS NASCIMENTO MARCIANO
Agente de Transparéncia

RAFAEL CHINASSO FERNANDEZ SEGURA
DIRETOR-PRESIDENTE DA E-PARANA COMUNICACAO
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