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O presente Plano de Trabalho Anual tem por finalidade estabelecer as atividades a serem
desenvolvidas pelo Agente de Integridade e Compliance da E-Parand Comunicacdo no exercicio de 2026, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Instrucdo Normativa CGE n2 01/2026, da Controladoria-

Geral do Estado do Parana.

O Agente de Integridade e Compliance foi designado por meio da Portaria n? 13/2025, de 13 de
outubro de 2025, expedida pelo Diretor-Presidente da E-Parand Comunicacdo, nos termos da legislacdo

vigente e do Estatuto da Entidade.

O presente Plano de Trabalho tem como objetivo orientar a execugdo das atividades relacionadas a
gestdo de riscos, integridade e conformidade no ambito da entidade, observadas as competéncias

atribuidas ao Agente de Integridade e Compliance.

Atividade ORDINARIA 1: Monitorar o Plano de Integridade e Compliance, compreendendo a Fase
de Execucao e a Fase de Monitoramento

Objetivo: Dar continuidade ao processo de implementagao do Programa de Integridade e
Compliance, considerando que a E-Parana Comunicagao se encontra, no exercicio de 2026, na fase de
monitoramento, realizando o acompanhamento da execuc¢do das medidas mitigadoras apresentadas para
0s riscos a serem trabalhados, bem como a coleta de evidéncias documentais que comprovem a execucao
dessas medidas, incluindo a elaboracdo do Relatério de Execucdo do Plano de Integridade, previsto para o

més de margo.
Etapas/atividades:

Cronograma

Descrigao da etapa

FASE DE EXECUGAO

Realizar reunido com os responsaveis para
1 apresentagdo dos riscos que lhe sdo XX
inerentes e propostas de mitigacdo.

Acompanhar o Plano de Agao elaborado
responsdvel do risco na reunido.

FASE DE MONITORAMENTO

Realizar reuniGes com os responsaveis pelos
riscos para acompanhamento das
providéncias adotadas para mitigacdo dos
mesmos, conforme Plano de Acdo.
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Coletar as evidéncias da execugdo do Plano
de Integridade.

Encaminhar planilha de monitoramento a
3 Coordenadoria de Integridade e Compliance X
para o email: compliance@cge.pr.gov.br

Encaminhar o Relatério de Execucdo a
Coordenadoria de Integridade e Compliance.

Entrega: Plano de Integridade executado.

Atividade ORDINARIA 2: Realizar o reteste, compreendendo as fases definidas nas alineas
anteriores

Objetivo: Realizar novamente o processo de elaboragdo do Plano de Integridade para identificar o
surgimento de novos riscos, bem como verificar o aumento ou diminuigdo da criticidade dos riscos ja

encontrados no Plano de Integridade anterior.

Etapas/atividades:

Cronograma

Descrigao da etapa

Realizar a reavaliacdo dos riscos
identificados no Plano de Integridade
vigente, incluindo a atualiza¢cdo da matriz
1 de riscos, a verificacdo da efetividade das X | X | X | X[ X|X|X]|X
medidas mitigadoras implementadas e a
identificacdo de novos riscos, quando
aplicavel.

Entrega: Plano de Integridade na fase reteste.

Atividade ORDINARIA 3: monitorar os procedimentos de exclusdo de chaves de acesso a
sistemas de tecnologia da informacdo, base de dados e outros dos servidores do 6rgdo ou
entidade

Objetivo: Evitar possivel vazamento de dados, documentos e indevida utilizagdo de sistemas por

servidores que ndo possuem vinculos com o érgdo ou entidade.
Etapas/atividades:

Cronograma

Descrigao da etapa

Rua Julio Perneta, 695 - Mercés - 80810-110 - Curitiba - PR - 41 3331-7460 www.eparana.pr.gov.br

Machado em: 31/03/2026 08:02. Demais assinaturas na folha 6a. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 56bb78cbh313122e0c5fee435000ee51b

Assinatura Avancada realizada por: Bernardo Zenoni Machado (XXX.131.589-XX) em 31/03/2026 08:02. Inserido ao protocolo 25.660.581-3 por: Bernardo Zenoni




fﬂ)co(o
ePR , 8
NUCLEO DE INTEGRIDADE E o) ey

ODC‘Q’

COMPLIANCE SETORIAL 2

COMUNICACAO

Realizar reunido com as areas responsdveis
para esclarecer a importancia da acdo e

1 alinhar as acOes necessdrias para a X
exclusdao de acesso aos sistemas do
servidor desligado.

Criar rotina de verificagdo com as areas
responsaveis.

Acompanhar o processo de desligamento
no érgao ou entidade e comunicar a alta

3 - P . . X | X[ X | X | X | X|[X|X]| X
gestdo do érgdo ou entidade eventuais
inconsisténcias.

4 Avaliar o risco das inconsisténcias. X

Entrega: Nao se aplica.

DISPOSICOES FINAIS

O Agente de Compliance da E-Parana Comunica¢do compromete-se a cumprir com suas demandas

legais, bem como ficam de acordo com o presente plano de trabalho o Diretor-Presidente da entidade.

Curitiba, 26 de marco de 2026.

Bernardo Zenoni Machado
Agente de Compliance

Rafael Chinasso Fernandez Segura
Diretor-Presidente
E-Parana Comunicagao
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