
TESTE SELETIVO Nº 001/2017 – EPR
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 12/2021

Protocolo autorizando o Teste Seletivo nº 001/2017 – 13.812.224-7

A  DIRETORA-PRESIDENTE  DA  E-PARANÁ  COMUNICAÇÃO,  no  uso  de  suas
atribuições  legais,  nos  termos  do  Art.  13,  inc.  VI,  do  Estatuto  da  Entidade,  e
considerando o disposto no item 16.1 e item 17 e subitens do Edital de Teste Seletivo
nº 001/2017 – EPR, TORNA PÚBLICO:

1. Ficam CONVOCADOS os seguintes candidatos aprovados e classificados no Teste
Seletivo para provimento de cargo do Quadro Próprio deste Serviço Social Autônomo:

Protocolo nº 17.943.493-8, nº   17.954.146-7 e nº   18.253.170-7:  

Cód. Cargo Classif. Nome Inscrição Data Nasc.

108 Analista de Mídias Sociais 4º Rafael Lugi Rodrigues 11215 15/08/1989

108 Analista de Mídias Sociais 5º Diogo Augusto Cotovicz 11034 08/01/1988

108 Analista de Mídias Sociais 6º Victor Hugo Guedes da Cruz 10163 24/04/1995

111 Designer Gráfico 7º Tales da Rocha Trindade 10314 27/12/1989

111 Designer Gráfico 8º Amanda Rutiquewiski Gomes 11204 23/05/1984

111 Designer Gráfico 9º Rafael Spisla 11303 02/05/1984

111 Designer Gráfico 10º Maico Urbano de Melo 11663 23/04/1984

112 Editor de Rádio e TV 10º Melissa Simoni Cunha de Freitas 10132 17/11/1980

112 Editor de Rádio e TV 11º Silvana Ukachenski Carlesso 10025 20/05/1979

112 Editor de Rádio e TV 12º Giorgio Rosso Guedin 12047 15/03/1990

113 Jornalista 7º Priscilla Terhaag Merencio 10022 14/03/1983

209 Operador de Áudio 10º Willian Lago Xavier 10158 26/05/1986

209 Operador de Áudio 11º Roque Correa Jubnior 11806 01/06/1994

209 Operador de Áudio 12º Rodrigo Batista Viana 10224 30/06/1976

211 Programador musical 2º Rafael José Formighieri 12031 09/01/1986

211 Programador musical 3º André Santos de Oliveira 20002 20/10/1975

211 Programador musical 4º Fernando Cezar Marques Rodrigues 11876 23/02/1983

116 Relações Públicas 3º Fagner Antônio Lopes 10479 07/05/1986

116 Relações Públicas 4º Elisa Trindade Dedavid 10818 17/12/1986

118 Repórter Cinematográfico 6º Ebert Rodrigo Jampietri Leme 10946 10/07/1980

119 Repórter Fotográfico 3º Lucas do Nascimento Fermin 10797 16/12/1991

117 Repórter de Rádio e TV 13º André Luiz Felipe Molina 10258 28/06/1977

117 Repórter de Rádio e TV 14º Jesse Miantti Calazans 11080 13/04/1994

117 Repórter de Rádio e TV 15º Rosangela Candido da Silva 10049 21/02/1978

117 Repórter de Rádio e TV 16º Fernando Henrique Nardy Costa 11221 11/07/1989

117 Repórter de Rádio e TV 17º Luan Orlando Lima Azevedo 12045 23/04/1990

117 Repórter de Rádio e TV 18º Daniel Schiavoni 11519 30/10/1991

117 Repórter de Rádio e TV 19º Bruno César de Oliveira Santos 11582 12/12/1994

117 Repórter de Rádio e TV 20º Luciana Rodrigues Salvaro 11315 30/09/1983

117 Repórter de Rádio e TV 21º Guilherme Felipe do Carmo Pimenta 10023 04/09/1991



2. CONSIDERANDO:

2.1. DA CONVOCAÇÃO

Que a cláusula 16.10 do Edital do Teste Seletivo nº 001/2017-EPR delibera desistente
e desclassificado do certame o convocado que não demonstrar interesse no momento
da convocação;

Que a cláusula 16.11 oportuniza o prazo de 5 (cinco) dias úteis para que o candidato
apresente  os  documentos  exigidos  para  admissão  e  comprovação  dos  requisitos
exigidos no Edital do Teste Seletivo;

Que a cláusula 16.1 prevê que a convocação dos candidatos ocorrerá no decorrer da
validade do certame, a qual findará na data de 08 de novembro de 2021;

Que  há  necessidade  e  urgência  da  E-Paraná  Comunicação  em  suprir  as  vagas
remanescentes no Teste Seletivo;

DETERMINA que  serão  convocados  candidatos  classificados  no  Edital  do  Teste
Seletivo nº 001/2017-EPR para além das vagas disponíveis, de acordo com o número
de vagas aprovado pelo Conselho de Controle da Empresas Estaduais – CCEE nos
protocolos mencionados acima.

2.1.1  As  vagas  disponíveis  serão  ocupadas  pelos  candidatos  convocados  que  se
manifestarem dentro do prazo estipulado de 5 (cinco) dias úteis, respeitada a ordem de
classificação;

2.1.2 A presente convocação não gera direito adquirido ao candidato, sendo necessária
a eliminação do candidato com classificação superior no respectivo cargo para que o
próximo assuma a vaga.

2.2. DO AGENDAMENTO

Que em virtude da atual pandemia de Covid-19 e das medidas de combate contidas no
Decreto  Estadual  nº  4.230/2020  que  restringem  sensivelmente  o  atendimento
presencial nos órgãos públicos e o tempo hábil (5 dias úteis) para a apresentação dos
documentos exigidos, conforme previsto no item 16.11 do Edital do Teste Seletivo, para
atender os protocolos de segurança implementados no combate ao COVID-19; 

RESOLVE-SE que  os  convocados  acima  deverão  se  MANIFESTAR e  realizar  o
agendamento até o dia 16 de novembro de 2021,  nos termos do e-mail  que será
enviado para o candidato (pelo remetente: contato.epr@eparana.pr.gov.br);

2.2.1 Caso o convocado não receba o e-mail,  deverá entrar  em contato com a E-
Paraná Comunicação nos telefones: (41)3331-7522 ou (41)3331-7415;



2.2.2 A entrega dos documentos será realizada entre os dias 09 a 19 de novembro de
2021, das 10:00 às 11:30 e das 14:00 às 17:00 na sede da E-Paraná Comunicação,
situada  na  Rua  Júlio  Perneta,  695,  bairro  Mercês,  Curitiba/PR,  CEP  80.810-110,
conforme o agendamento do item anterior;

2.2.3 A falta de manifestação até o dia 16/11/2021 e não comparecimento até a data,
no horário e local agendados previamente, importará na eliminação do candidato;

2.2.4 Não haverá segunda chamada.

3.  Os  casos  omissos  serão  resolvidos  pela  Diretoria  Executiva  da  E-Paraná
Comunicação.

4.  O  presente  Edital  encontra-se  disponível  no  endereço  eletrônico
www.eparana.pr.gov.br, sob o ícone “Teste Seletivo”.

5. Publique-se.
Curitiba, 08 de novembro de 2021. 

Clecy Maria Amadori Cavet 
Diretora-Presidente 


