
TESTE SELETIVO Nº 001/2017 – EPR
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 10/2021

Protocolo autorizando o Teste Seletivo nº 001/2017 - 13.812.224-7 

A  DIRETORA-PRESIDENTE  DA E-PARANÁ  COMUNICAÇÃO,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  nos
termos do Art. 13, inc. VI, do Estatuto da Entidade, e considerando o disposto no item 16.1 e item 17 e
subitens do Edital de Teste Seletivo nº 001/2017 – EPR, TORNA PÚBLICO:

 1. Ficam  CONVOCADOS os  seguintes  candidatos  aprovados e  classificados no Teste  Seletivo para
provimento de cargo do Quadro Próprio deste Serviço Social Autônomo:

 Protocolo nº 17.943.493-8

Cód. Cargo Classif. Nome Inscrição Data Nasc.

101 Administrador 7º WERNER NEUTON VASEL 10904 05/02/1962

 Protocolo nº   17.954.146-7     

Cód. Cargo Classif. Nome Inscrição Data Nasc.

104
Analista de Criação e 
Desenvolvimento em Web e 
Plataformas Digitais

3º LUANA WAGNER 11681 01/03/1990

108 Analista de Mídias Sociais 4º MAYARA AYABE 12082 16/07/1988

109 Analista de Recursos Humanos 4º LUIZ GUSTAVO ALVES DE LARA 10601 09/11/1984

205 Editor de Imagem e Finalização 16º ANDERSON LUIZ GALLINA 10012 01/01/1980

113 Jornalista 6º
THARITA CHIMENEZ FRANZINI 
CAPELARI

11456 09/03/1984

115 Redator Publicitário 5º FERNANDA ALTHOFF 20029 25/09/1987

120 Web Designer 4º THEO LUIZ MEDEIROS 10414 17/06/1978

 2. CONSIDERANDO:

Que em virtude da atual  pandemia de Covid-19 e das  medidas  de combate contidas no Decreto
Estadual nº 4.230/2020 que restringem sensivelmente o atendimento presencial nos órgãos públicos e
o tempo hábil (5 dias úteis) para a apresentação dos documentos exigidos, conforme previsto no item
16.11  do  Edital  do  Teste  Seletivo,  para  atender  os  protocolos  de  segurança  implementados  no
combate ao COVID-19;

RESOLVE-SE que os convocados acima deverão se MANIFESTAR até o dia 18 de outubro de 2021, nos
termos  do  e-mail  que  será  enviado  para  o  candidato (pelo  remetente:
contato.epr  @eparana.pr.gov.br  )  . 

2.1 Caso o convocado não receba o e-mail, deverá entrar em contato com a E-Paraná Comunicação
nos telefones: (41)3331-7522 ou (41)3331-7415;
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2.2 Para os procedimentos necessários à contratação, o candidato deverá realizar o agendamento até
18   de outubro de 2021;  

2.3 A entrega dos documentos será realizada entre os dias 15   a   21   de outubro de 2021, das 10:00 às  
11:30 e das 14:00 às 17:00 na sede da E-Paraná Comunicação, situada na Rua Júlio Perneta, 695,
bairro Mercês, Curitiba/PR, CEP 80.810-110, conforme o agendamento do item anterior;
 
2.4 A falta de manifestação até o dia  18/10/2021 e não comparecimento até a data, no horário e
local agendados previamente, conforme orientado no item “2.3” deste Edital, importará na eliminação
do candidato;

2.5 Não haverá segunda chamada.

3. Os casos omissos serão resolvidos pela Diretoria Executiva da E-Paraná Comunicação.

4. O presente Edital encontra-se disponível no endereço eletrônico  www.eparana.pr.gov.br, sob o
ícone “Teste Seletivo”.

5. Publique-se.

Curitiba, 08 de outubro de 2021.

Clecy Maria Amadori Cavet
Diretora-Presidente
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